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FE DE ERRATAS.

Se hace de Conocimiento a los interesados y publico en general que por error
material se corrige la convocatoria PROCESO D.L. 276 N° 002 — 2022 como sigue:

FE DE ERRATAS

DICE DEBE DE DECIR
Pagina 1 Pagina 1

UNIDAD EJECUTORA 408
HOSPITAL DE ESPINAR

CONVOCATORIA PARA EL CONTRATO TEMPORAL POR
REEMPLAZO DE:

UNIDAD EJECUTORA 408
HOSPITAL DE ESPINAR

CONVOCATORIA PARA EL CONTRATO TEMPORAL POR
REEMPLAZO DE:

e (02) MEDICO CIRUJANO e (02) MEDICO CIRUJANO.
e (01) LICENCIADO (A) EN OBSTETRICIA. e (01) LICENCIADO (A) EN OBSTETRICIA.
e (04) LICENCIADO (A) EN ENFERMERIA. e (05) LICENCIADO (A) EN ENFERMERIA.
e  (01)BIOLOGO (A) e  (01)BIOLOGO (A)
e (01) QUIMICO FARMACEUTICO e  (01) QUIMICO FARMACEUTICO
e (04) TECNICO (A) EN ENFERMERIA. e (04) TECNICO (A) EN ENFERMERIA.
e (01) TECNICO EN FARMACIA. e (01) TECNICO EN FARMACIA.
(PROCESO D.L. 276 N° 002 - 2022) (PROCESO D.L. 276 N° 002 - 2022)
) Pagina 3 Pagina 3
* Convocatoria : Dia 28 de Junio del 2022 e Convocatoria : Dia 28 de Junio del 2022
* Remuneracién : Como sigue ® Remuneracién : Como sigue
MONTO A e
PLAZAS CANTIDAD | DURACION | PERCIBIR PLAZAS CANTIDAD | DURACION | PERCIBIR
MEDICO 0y |DOS MESES CRUIAN 2 | enovasie
CIRUJANO RENOVABLE D05 MESES
01 DOS MESES OBSTETRA 01 RENOVABLE
OBSTETRA RENOVABLE D05 MESES
DOS MESES 05
ENFERMERIA 04 RENOVABLE Acorde ala ENFERMERIA RENOVABLE Ac::gaelg N
DOS MEses| LscAld o1  |DOS MESES| o munerativa
BIOLOGO 01 RENOVABLE | Remunerativa BIOLOGO RENOVABLE (D.L 1153 y
QUIMICO o1 DOS MESES (D|5LL1217563V S/:Jm'ACSEUTI . 01 EENS O“\;'/E;E: D.L.276)
FARMACEUTICO RENOVABLE .L.276) EONICO EN D05 MESES
TECNICO EN 05 DOS MESES ENFERMERIA 05 RENOVABLE
ENFERMERIA RENOVABLE
TECNICO EN o1 DOS MESES :i‘é':/:i(g”i” 01 Eg\?o'\\;l:;fi
FARMACIA RENOVABLE
- - Evaluacién Curricular - Evaluacion Curricular
““Experiencia laboral 30% Experiencia laboral 35%
Entrevista Personal 30% Entrevista Personal 35%
Evaluacién de File 40 % Evaluacién de File 30%
Total 100% Total 100%

5. DOCUMENTOS A PRESENTAR OBLIGATORIOS:
PROFESIONALES DE LA SALUD.
- Solicitud Inscripcion de

postulante dirigida

al

Presidente de la Comision Evaluadora segliin Anexo 01

5. DOCUMENTOS A PRESENTAR OBLIGATORIOS:
PROFESIONALES DE LA SALUD.
- Solicitud Inscripcidn de postulante dirigida al Presidente
de la Comisién Evaluadora segun Anexo 01 (Ficha

Direccion: Barrio Tupac Amaru / Calle Domingo Huarca Cruz - Espinar

Correo Electronico: hospitalespinar@hotmail.com
Telefax: 084 - 301014
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(Ficha Unica).

Fotocopia Documento Nacional de Identidad D.N.I.
Copia Ficha RUC estado Activo y condicién Habido y
recibo por Honorarios Profesionales.

Unica).
- Fotocopia Documento Nacional de Identidad D.N.I.
- Copia Ficha RUC estado Activo y condicidn Habido.
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Declaracion jurada de afiliacion a régimen pensionario
Anexo N2 04.

Declaracion Jurada, de Nepotismo Anexo N2 05.
Experiencia 2 afios en entidades Publicas y/o privadas
(Hospitales y Clinicas).

TECNICOS EN LA SALUD.

Solicitud Inscripcion de postulante dirigida al
presidente de la Comisién Evaluadora segin Anexo 01
(Ficha Unica).

Fotocopia Documento Nacional de Identidad D.N.I.
Copia Ficha RUC estado Activo y condicion Habido y
recibo por Honorarios Profesionales.

Solicitud de Postulante Anexo N2 02.

Declaracion Jurada, Anexo N2 03.

Declaracion jurada de afiliacidn a régimen pensionario
Anexo N2 04.

Declaracion Jurada, de Nepotismo Anexo N2 05.
Experiencia 1 afio en entidades Publicas y/o privadas
(Hospitales y Clinicas)

Declaracion jurada de afiliacion a
pensionario Anexo N2 04.

Declaracion Jurada, de Nepotismo Anexo N2 05.
Experiencia 2 afios en entidades Publicas y/o
privadas (de Preferencia Hospitales del MINSA o
ESSALUD).

régimen

TECNICOS EN LA SALUD.

Solicitud Inscripcion de postulante dirigida al
presidente de la Comisidn Evaluadora seguin Anexo 01
(Ficha Unica).

Fotocopia Documento Nacional de Identidad D.N.I.
Copia Ficha RUC estado Activo y condicion Habido y
recibo por Honorarios Profesionales.
Solicitud de Postulante Anexo N2 02.
Declaracion Jurada, Anexo N2 03.
Declaracion jurada de afiliacion a
pensionario Anexo N2 04.

Declaracion Jurada, de Nepotismo Anexo N2 05.
Experiencia 02 afios en entidades Publicas y/o
privadas (de Preferencia Hospitales del MINSA o
ESSALUD).

régimen
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PROFESIONAL EN LA SALUD A CONTRATAR.

MEDICO CIRUJANO.

PROFESIONAL EN LA SALUD A CONTRATAR.

MEDICO CIRUJANO.

MEDICO CIRUJANO

MEDICO CIRUJANO

REQUISITOS DETALLES

REQUISITOS DETALLES

Experiencia o Acreditar experiencia laboral como
médico cirujano minimo 03 afios
(Incluido SERUM) sector publico y/o
privado (empresa legalmente

constituida) acreditado con

Experiencia .

Acreditar experiencia laboral
como médico cirujano minimo 03
afios (Incluido SERUM) sector
publico y/o privado (de Preferencia
Hospitales del MINSA o ESSALUD)

(Incluido SERUM) sector publico y/o
privado (empresa legalmente
constituida) acreditado con certificado

ylo constancias.

certificado y/o constancias acreditado con certificado y/o
constancias
LICENCIADO (A) EN OBSTETRICIA.
LICENCIADO (A) EN OBSTETRICIA. LICENCIADO (A) EN OBSTETRICIA.
REQUISITOS DETALLES LICENCIADO (A) EN OBSTETRICIA.
Experiencia e Acreditar experiencia laboral como REQUISITOS DETALLES
médico cirujano minimo 02 afios Experiencia e Acreditar experiencia laboral

como médico cirujano minimo 03
afios (Incluido SERUM) sector
publico y/o privado (de Preferencia
Hospitales del MINSA o ESSALUD)

acreditado con certificado y/o
constan
Pagina 6 Pagina 6
LICENCIADO EN ENFERMERIA LICENCIADO EN ENFERMERIA
LICENCIADO (A) EN ENFERMERIA LICENCIADO (A) EN ENFERMERIA
REQUISITOS DETALLES REQUISITOS DETALLES
Experiencia ¢ Acreditar experiencia laboral como Experiencia e Acreditar experiencia laboral
Enfermera minimo 02 afios (Incluido como Enfermera minimo 02
SERUM) sector publico y/o privado (Incluido  SERUM) afios sector

Direccion: Barrio Tupac Amaru / Calle Domingo Huarca Cruz -

Espinar

Correo Electronico: hospitalespinar@hotmail.com

Telefax: 084 - 301014
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(empresa legalmente constituida)
acreditado con certificado  y/o
constancias

QUIMICO FARMACEUTICO.

QUIMICO FARMACEUTICO

REQUISITOS DETALLES

Experiencia e Acreditar experiencia laboral como
Enfermera minimo 02 afios (Incluido
SERUM) sector publico y/o privado
(empresa legalmente constituida)
acreditado con certificado y/o
constancias

publico y/o privado (de preferencia
Hospitales del MINSA o ESSALUD)
acreditado con certificado y/o
constancias

QUIMICO FARMACEUTICO.
QUIMOICO FARCEUTICO
REQUISITOS DETALLES

Experiencia e Acreditar experiencia laboral
como Enfermera minimo 02
(Incluido SERUM) afios sector
publico y/o privado (de preferencia
Hospitales del MINSA o ESSALUD)
acreditado con certificado y/o
constancias

Pagina 7 Pagina 7
BIOLOGO. BIOLOGO.
BIOLOGO QUIMOICO FARCEUTICO
REQUISITOS DETALLES REQ.UISI.TOS DETALLES
Experiencia e Acreditar experiencia laboral como Experiencia e Acreditar experiencia laboral

biologo minimo 02 afios (Incluido
SERUM) sector publico y/o privado
(empresa legalmente constituida)
acreditado con certificado y/o
constancias

como Enfermera minimo 02
(Incluido SERUM) afios sector
publico y/o privado (de preferencia
Hospitales del MINSA o ESSALUD)
acreditado con certificado y/o
constancias
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(Viene de Pagina 7)

(Viene de Pagina

7.2 TECNICOS EN LA SALUD.
TECNICO EN ENFERMERIA.

TECNICO EN ENFERMERIA.
REQUISITOS DETALLES

Experiencia e Acreditar experiencia laboral
[ como Técnico en Enfermeria
minimo 01 afio sector publico y/o
privado (empresa  legalmente
constituida) acreditado con
certificado y/o constancias

¥

TECNICO EN FARMACIA.

TECNICO EN FARMACIA

REQUISITOS DETALLES

Experiencia e Acreditar experiencia laboral como
Técnico en Farmacia minimo 01
afio sector publico y/o privado
=1 (empresa legalmente constituida)
acreditado con certificado y/o
constancias

7.2 TECNICOS EN LA SALUD.
TECNICO EN ENFERMERIA.

TECNICO EN ENFERMERIA.
REQUISITOS DETALLES

Experiencia e Acreditar experiencia laboral
como Técnico en Enfermeria
minimo 01 afio sector publico y/o
privado (de preferencia Hospitales
del MINSA o ESSALUD) acreditado
con certificado y/o constancias

TECNICO EN FARMACIA.

TECNICO EN FARMACIA.
REQUISITOS DETALLES

Experiencia e Acreditar experiencia laboral
como Técnico en Enfermeria
minimo 01 afio sector publico y/o
privado (de preferencia Hospitales
del MINSA o ESSALUD) acreditado
con certificado y/o constancias

UNIDAD DE GESTION Y DESARROLLO DEL POTENCIAL HUMANO DEL HOSPITAL DEESPINAR
g ( > E

(LISTiw

o~

Direccior

or

Espinar

lelerax: U4 - 3U1U14




